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Apresentacao de Comunicacao de
Progresso da Elétron Energy

A Elétron apresenta o Relatério de Comunicacao de Progresso.
Neste relatério, sao apresentadas as agoes empreendidas pela
empresa com o objetivo de fortalecer a sua gestao socioambiental

e promover os dez principios apresentados pelo Pacto Global das Na¢cées Unidas.

Periodo do relato:

Novembro de 2021 a Outubro de 2022

Contato:

(81) 3201-0000

contato@eletronenergy.com.br



Mensagem da lideranca

Tenho o prazer de confirmar que a Elétron Energy reafirma seu
apoio aos Dez Principios do Pacto Global das Nacdes Unidas sobre

direitos humanos, trabalho, meio ambiente e combate a corrupcao.

Nesse relatdrio do progresso anual, descrevemos nossas acdes de
melhorias continuada a integracao do Pacto Global e seus principios

em nossa companhia, cultura e operacdes diarias.

Nos comprometemos também a compartilhar tais informacdes com
nossas partes interessadas usando NOSsSOS principais canais de

comunicacgao. ¢ axiny

Como signatarios do Pacto Global das Nacdes Unidas, temos
avancado de forma consistente na gestao da performance de ESG
(ambiental, social e governanca), focando em quatro areas: Pessoas,

Meio Ambiente, Sociedade e Negdcio.




A Elétron Energy

Somos uma das maiores comercializadoras de energia do Brasil, com
mais de 600 consumidores ativos. Levamos energia limpa e renovavel
para empresas através do mercado livre de energia, um ambiente no qual

o consumidor escolhe de quem comprar a energia a ser consumida.

Esse ambiente permite uma reducao de até 25% nos custos com energia
e acessado por mais de 10 mil consumidores o que equivale a 35% do
consumo No pais. Sao grandes e médias empresas que utilizam energia

gerada através de fontes limpas.

Mais de 130 empresas migraram para o ambiente de contratacao livre
atraves dos nossos servicos desde novembro de 2021 e evitamos 685 mil

Toneladas de CO2 no mesmo periodo

A Elétron Energy oferece ainda geracao de energia através de fonte solar,

com o aluguel de parques de geracao distribuida.

Com esse formato, sdo mais de 220 clientes, sendo 37 unidades desde
outubro de 2021.



Operacao no Brasil
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ESCRITORIOS:

RECIFE - PE
Av. Conselheiro Aguiar, 1748 - 15° Andar,
Boa Viagem, Recife/PE - CEP: 51.111-010

SAO PAULO - SP
Av. Dr. Cardoso de Melo, 1308 - Cj 21
Vila Olimpia, Sdo Paulo/SP - CEP: 04.548-004

BELEM - PA
Av. Senador Lemos, 435, Sala 1802
Umarizal, Belém/PA - CEP: 66050-000

MACEIO - AL
Rua Dr. José Soares Sobrinho, 119
Jatiuca, Maceidé/AL - CEP: 57.036-640

MANAUS - AM
Av. André Araujo, n 97, Sala 309,
Adrianépolis, Manaus/AM - CEP 69057-025

NATAL - RN
Av. Amintas Barros, 3700, Sala 2005 Bloco B,
Lagoa Nova, Natal/RN - CEP: 59.075-810

JOAO PESSOA - PB
Av. Rio Grande do Sul, 1345, Sala 206 - Estados,
Joao Pessoa - PB, CEP: 58030-021

ITAJUBA - MG
Av. BPS 1303 - Campus Unifei Prédio 13,
Pinheirinho, Itajuba - MG, CEP: 37500-903



Sustentabilidade

Pela natureza de nossa atividade, a nossa
MIissao é ajudar o mundo a consumir
energia de fontes renovaveis e de maneira

sustentavel.

Atraves da nossa geracao distribuida,

220 unidades foram beneficiadas.

Cerca de 6.795 toneladas de CO2 foram evitados,

O equivalente ao plantio de 47.565 arvores.
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v Implementacao de um modelo de centro de servicos compartilhados por meio da aplicagao
de ferramentas de digitalizagao para aumentar a transparéncia € a governanga;

v 100% da nossa geragao de energia vem de fontes renovaveis;

v Entre 2012 e 2021, ajudamos a reduzir a emissdao de aproximadamente 51 milhdes de

~N

Instituto Elétron promove iniciativas de educacao

toneladas de CO2 por meio de nossas atividades de comercializagao e geragao. && o \Qﬁ e esporte nas comunidades em que atua

Implementacao de controles e politicas da
LGPD (Protecao de Dados do Cliente)

André, fundador e CEO, foi eleito um dos
principais lideres brasileiros em Transparéncia

Centro Esportivo Elétron: Centro

Salve Maracaipe: Evento esportivo
esportivo com energia 100%

Atividade com alunos do Lar
promovendo a proteg¢dao do meio

Esperanca, escola voluntaria em

o= \TUACAO
sustentavel doado a Escola ambiente para criancas em Recife Pernambuco Relatorio de ll{-\__\immb\.”
Arquipélago, em Fernando de Sustentabilidade
Noronha

Projeto Sertao
Iniciado no segundo semestre de 2021 e ja apresentando resultados relevantes

JUNTOS

energia compartilhada

+R$ 206k +14k

Impacto Financeiro Total Pessoas Impactadas(! @ ,
'Io '|l7 NésNajudamosa reduzir o Nosso impacto é
emissdo de 1.592 toneladas de equivalente a 26.526
Agbes de Relacionamentos CO2, 3.701 barris de petréleo e novas arvores plantadas
Profissionalizacdo ativos focados em 795 toneladas de carvdo
Voluntaria novas necessidades
Nota: (1) Considera o impacto direto e indireto
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Nossos Servicos

S & 'TRON Especializada em operacdes de compra e venda de
—l— ENERGY energia, eficiéncia de mercado e gerenciamento de
risco e analise regulatoria.

Realiza todo o processo de migragcao para o mercado

‘ELEITRON livre fazendo a gestdo de consumidores de diversos

GESTAO segmentos econdmicos proporcionando seguranca,
suporte, inteligéncia de mercado e previsibilidade.

geracao, autoproducao de energia e sistemas de

: 5 Aluguel de usinas, participagcdo em cooperativas de
LETRON 9 . participac :
e armazenamento de energia através de baterias.

Gerenciamento de energia que serve como backup,

‘ELElTRON reduzindo perdas em caso de gueda no fornecimento
STORAGE de energia.

Energia por assinatura para consumidores residenciais e

JUNTOS pequenos comeércios. Nao precisa de obras para instalar

- . R
energia compartilhada e ainda economiza até 20% na sua conta de luz.




Direitos Humanos

Pro-Equidade de género e raga: Compromisso que consiste
em desenvolver novas concepgdes na gestao de pessoas e na
cultura organizacional para alcancar a equidade de género e

raca no mundo do trabalho.

Principios de Empoderamento das Mulheres: Reunides
mensais com todas as colaboradoras onde sdo abordados
temas voltados para o ambiente do trabalho e a vida da
mulher, além de todo o seu desafio dentro do setor de

energia.

Jovem Aprendiz: O programa tem como objetivo a incluséo
social de jovens no mercado de trabalho, visando o
desenvolvimento de competéncias tedricas e praticas que
auxiliem na preparacao para o mundo do trabalho. Para
participar do programa € necessario ter entre 14 e 24 anos e
estar matriculado e frequentando o ensino fundamental ou

médio.

Patrocinio Esportivo, Inclusdao Social e Beneficios
esportivo: Por meio de patrocinio esportivo, a Elétron
atendeu e incentivou criangcas e adultos a pratica de
atividades fisicas e esportes. Em 2021, através do patrocinio
do surfista lan Gouveia, fizemos uma agdo onde levamos a
praia de Maracaipe cerca de 40 criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social no Recife, com o intuito de

promover a protecao do meio ambiente. A acdo contou com

rodas de conversa, aulas de surfe, plantacdo de mudas de
arvores e diversas outras atividades. Também marcou
presenca o movimento TODAS PARA O MAR, de Maracaipe,
voltado a valorizagcdo do surfe feminino. Todas as criancas
ganharam um copo ecoldgico e retornavel onde poderao
utilizar em todos os lugares. Mais um passo pela saude do

nosso planeta.

Acdes Emergenciais: Fortes chuvas causadas na regido
metropolitana de Recife afetaram centenas de familias. A
Elétron esteve ajudando com a doacdo de colchodes, cestas
basicas e roupas aos desabrigados. Além disso, ajudamos a
reformar e revitalizar a Creche Lar Esperanca na Muribeca

que foi fortemente afetada pelas chuvas.

Plano de Saude: Beneficios oferecido a todos colaboradores.
Esse beneficio possui grande relevancia para os
trabalhadores, sendo considerado o principal beneficio
oferecido pela Elétron, especialmente no que se refere a
forma de custeio, no qual 80% da despesa sao arcadas pela

empresa.

Plano de saude dental: Beneficios oferecido a todos os

colaboradores. 100% de custei pela empresa.

Vale Alimentagdo: O vale alimentacdo é concedido em
forma de crédito em cartdo para os colaboradores
adquirirem suprimentos no decorrer do més, garantindo o
bem estar de todos. Nosso beneficio da ao colaborador a

opcgao de dividir valor do cartdo entre alimentacédo e

refeigcao.

Beneficio de Bem-Estar: O melhor beneficio de bem-estar
oferecido aos nossos colaboradores com acesso ilimitado a
academias, estudios e aplicativos de beme-estar. O
colaborador escolhe o plano de acordo com a sua

necessidade e gosto.

Trabalho

Canal de Denuncia : O Grupo Elétron valoriza e encoraja a
denuncia de qualquer suspeita de comportamentos que
estejam em desconformidade com o seu cddigo de conduta,
normas e valores da Companhia e/ou leis vigentes. O canal é
aberto a todos para relatar o incidente ocorrido. Nao é
necessario se identificar, garantimos o anonimato e
seguranca da identidade da pessoa denunciante.

Assédio sexual e discriminagdo: O tratamento adequado
aos casos de violéncia no trabalho legitima o valor “Respeito
as Pessoas”, fortalece a Identidade Corporativa da Elétron,
respeitando a diversidade de género, raga, geragdo e
orientagdo sexual, coibindo a pratica de condutas que
caracterizam violéncia e discriminagao no ambiente.

JUNTOS
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Nossos Colaboradores

POR GENERO

1% Outros

IGUALDADE RACIAL

10% Negros

33%
Mulheres
30% 61%
Parda Brancos
66%
Homens
ENSINO GRADUACAO
[
13% 4% Nivel Médio - 16%
S i Pds-graduacéo
uperior
Incompleta
Incompleto
49%
Pds-graduacao
34% completa
Nivel Médio
83%
Superior Completo
( N ( e N\

26%

Colaboradores
com graduagao
em engenharia

5%

Colaboradores
com mestrado

12 +33%

Colaboradoras

Antigos
2 mulheres

estagiarios, hoje
colaboradores




Meio Ambiente

Coleta Seletiva: Implantamos a coleta com intuito de promover a
melhoria e preservacao do meio ambiente. A acao gera trabalho e
renda para os catadores além de fazer chegar as cooperativas o
material reciclavel descartado pelos nossos colaboradores. Todo o
material é separado, fornecendo o que é Util a industria da
reciclagem, descartando o lixo corretamente, separando o material
reciclavel e utilizando os equipamentos e servicos oferecidos. A
coleta seletiva é realizada através de caminhdes baus, duas vezes
por semana, nas tercas e quintas-feiras.
Emissdo de gas carbonico: Com as nossas solu¢des, nossos clientes
reduziram um total aproximado de 691,5 mil toneladas da emissao

de gas carbdnico.

Implementacdo de Video Conferéncia: A implantacdo da
videoconferéncia corporativa foi totalmente inserida em 2019. No
ultimo ano, foram realizadas 197 videoconferéncias e 86 conexdes
em 6 salas fisicas. Tais nUmeros representam uma economia com
custos de viagens e resultam, principalmente, em ganhos de
produtividade e na reducao de emissao de gases de efeito estufa
(GEE) provenientes da diminuicdo de aquisicdo de passagens
aéreas para deslocamento dos participantes. Essa ferramenta
permite a realizagao de eventos a distancia e com a transmissao
simultanea de audio e video, ou seja, o recurso promove o contato

entre interlocutores que estejam em locais diferentes.

Emissdo de Certificados I-REC: O |-REC é um sistema global de
rastreamento de atributos de energia renovavel, projetado
contabilizar o MWh renovavel que foi atribuido ao consumidor. O
certificado permite a todos os consumidores de energia elétrica
fazer uma escolha consciente. No periodo destacado, foram

negociados cerca de 6.970 certificados.

Combate a
Corrupc¢ao

Ouvidor digital: O Grupo Elétron valoriza e encoraja a denuncia de
qualquer suspeita de comportamentos que estejam em
desconformidade com o seu cédigo de conduta, normas e valores
da Companhia e/ou leis vigentes. O canal é aberto a todos para
relatar o incidente ocorrido. Ndo é necessario se identificar,
garantimos o anonimato e seguranca da identidade da pessoa

denunciante.

Website:
https://canal.ouvidordigital.com.br/grupoeletron

WhatsApp:
+55 31 8947-7889 (de segunda a domingo, 24h por dia)

Governanga Corporativa: Para garantir a transparéncia e a
comunicagdo, a companhia implementou a LGPD e a
implementagado continua de politicas e documentacao. Além disso,
a companhia realiza mensalmente reunides com o conselho de
administragdo, reunidées com a lideranga sénior e trimestralmente
sdo realizadas reunides com comité de risco, comité de auditoria e
reuniao com toda a companhia num evento chamado Elétron

Talks.

Compliance e Gestdo de Riscos: Para coordenar e gerir as acdes
relativas a Integridade organizacional, conformidade legal e Gestao
de Riscos, estdao sendo adotadas medidas que visam ao
fortalecimento dos valores éticos, de integridade, de Gestdo de
Riscos e Controles Internos, com o objetivo de diminuir o risco de
corrupgao e fraudes, bemm como de aumentar a capacidade de
detecgdo e remediagdao de violagbes e falhas que porventura

venham a ocorrer.

Controles Internos: Para garantir seus registros e as melhores
praticas fiscais, contabeis e controles internos , a companhia
trabalha com uma auditoria externa, que anualmente e de forma
isenta, examina e testa a integridade e veracidade das contas da

companhia.
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